
1. Общие положения 



1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом МБДОУ «Тяжинский детский сад №1 «Березка» (далее – 

Учреждения). 

1.2. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным 

органом управления Учреждением, который создается для рассмотрения 

основных вопросов образовательной деятельности. 

1.3. В состав Педагогического совета входят: заведующий Учреждением, 

педагогические и медицинские работники. 

2. Организация деятельности педагогического совета 

2.1. Срок действия полномочий Педагогического совета – бессрочно. 

Педагогический совет действует с момента функционирования до момента 

ликвидации Учреждения и созывается не менее 4 раз в год. В случае если этого 

требуют интересы Учреждения, может быть созвано внеочередное заседание 

Педагогического совета. 

2.2. Руководство педагогическим Советом осуществляет председатель, 

который выбирается членами Педагогического совета большинством голосов. 

Протоколы Педагогического совета ведет секретарь, который выбирается 

членами Педагогического совета большинством голосов. Председатель и 

секретарь педагогического совета избираются сроком на один учебный год. 

2.3. Заседание Педагогического совета правомочно, если на нем присутствуют 

не менее 2/3 его членов. 

2.4. Решения Педагогического совета правомочны, если они приняты простым 

большинством голосов и не противоречат законодательству. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя совета. Решения 

Педагогического совета, утвержденные приказом заведующего Учреждением, 

являются обязательными для всех участников образовательных отношений. 

2.5. Заседания Педагогического совета оформляются протоколами и 

подписываются председателем Педагогического совета и секретарем. 

3. Компетенции педагогического совета 

3.1. К компетенции Педагогического совета относится: 

 - определение стратегии развития Учреждения; 

- рассмотрение и принятие решений по вопросам организации 

деятельности педагогического коллектива Учреждения, направленной на 

совершенствование образовательной деятельности в Учреждении; 

- принятие решений по внедрению в практическую деятельность 

педагогических работников достижений педагогической науки и передового 

педагогического опыта; 

 - обсуждение и принятие планов работы Учреждения; 



- обсуждение и принятие основных образовательных программ 

Учреждения; 

- принятие локальных нормативных актов (положений, правил и др.) по 

вопросам образования и воспитания, а также принятие решений о внесении 

изменений и дополнений в локальные нормативные акты; 

- принятие решения о режиме работы Учреждения, ведении платной 

образовательной деятельности по конкретным образовательным программам; 

- принятие представленных рабочих программ учебных курсов, 

дисциплин для их последующего утверждения заведующим Учреждением; 

- обсуждение организации работы по выявлению, обобщению и 

распространению педагогического опыта; 

- рассмотрение отчета по результатам самообследования Учреждения; 

- внесение предложений о представлении к награждению и поощрении 

педагогических работников Учреждения; 

- иные вопросы, касающиеся содержания образования, воспитания 

и развития. 

3.2. Педагогический совет Учреждения на основании принятых решений 

может выступать от имени Учреждения и выходить с предложениями и 

заявлениями на Учредителя, в другие коллегиальные органы управления 

Учреждением. 
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